海口市教育局 海口市人事劳动保障局

选录2009届优秀师范本科毕业生

工作方案
    为做好2009年市直属学校秋季开学准备工作，进一步优化教师队伍的结构，建设高素质的教师队伍，我们拟到东北师范大学、西南大学、华中师范大学、海南师范大学等高校选录一批优秀本科毕业生，特制定本方案。

一、指导思想和原则

   1. 通过公开招聘，吸收一批优秀师范类本科毕业生，优化教师队伍结构； 

2. 按照“公平、公正、公开”的要求，坚持“双向选择、严格把关、宁缺勿滥”的原则做好招聘工作。
二、组织机构（略）
三、条件
拟选录的优秀本科毕业生应符合以下条件：

1. 思想品德良好，热爱教育事业，有志于从事教师职业，遵守宪法和法律，遵守教师职业道德规范； 

2. 具有相应的教师资格；

3. 具有一定的教育教学基本功；

4. 具有良好的身体素质和心理素质；

5. 在校期间获得校级一等奖学金等荣誉的毕业生，优先考虑录用；

6. 本地生源优先考虑录用。
四、岗位
具体招聘岗位数

	学段
	学     科
	合计

	
	语文
	数学
	英语
	政治
	历史
	地理
	物理
	化学
	生物
	信息技术
	通用技术
	心理
	

	高中
	3
	6
	1
	2
	3
	3
	4
	2
	1
	1
	1
	5
	32

	初中
	1
	4
	2
	1
	1
	2
	3
	1
	
	1
	
	2
	18


五、时间

2009年4月中上旬。
六、基本程序

1. 材料审核

招聘专家组成员与应聘毕业生当面洽谈，根据学科需求对应聘毕业生进行初选、登记。应聘毕业生需提供一份个人简历（需说明所就读学科和英语水平）、重要荣誉证书或论文（复印件）。

2. 面试考核

应聘毕业生按要求进行面试考核（内容包括职业道德、学科知识、教学技能等），招聘专家组评委当场评分。

3. 确定选录毕业生

根据毕业生的面试成绩，参考在校期间获得荣誉情况及生源情况择优录用。

4. 签订聘用合同

市教育局、市人事劳动保障局与毕业生签订就业协议书。

5. 上报审批

经领导小组审议后报市政府审批。

七、使用和待遇

1. 选录毕业生安排在市属中学从事教学工作；

2. 工资待遇按我市学校同类人员工资标准确定。

八、其他事宜
毕业生报到时须提供相应的毕业证、学位证、教师资格证等有关材料，方予以办理报到手续。
海口市招聘2009届毕业生报名表

毕业学校：                专业和学位：                  

	姓名
	
	性别
	
	民族
	
	籍贯
	

	出生
年月
	
	外语水平
	
	计算机水平
	

	家庭住址
	
	选择意向
	

	联系地址
	
	联系电话

E-mail
	

	特长
	

	自我评价
	

	个

人

简

历
	（从高中开始）

	受表

彰等

主要

表现

情况
	

	你的

要求

或想

要说

的话
	


    注：“选择意向”栏填写我市直属某所或某类学校。
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