附件2：  南京体育学院2009年公开招聘事业单位工作人员职位表
	职位代码
	岗位类别
	职位名称
	专  业
	学 历
	人数
	其 他 条 件
	单位性质、地点

	012
	高等教育

教师
	企业管理或

营销教学
	工商管理
	博士研究生
	1
	应届毕业生。

有较强的工商管理专业理论基础，一定的企业管理经验，能胜任体育产业管理专业的建立工作和相关专业课程的教学工作。
	全额拨款

南京市玄武区

	013
	高等教育

教师
	运动康复教学兼学报自然

科学版审稿
	运动康复

临床康复
	博士研究生
	1
	应届毕业生。

有较强的医学理论基础和实际操作能力，能胜任运动康复相关课程教学。

文字功底强，愿意兼任学报自然科学版审稿、编辑等工作。
	全额拨款

南京市玄武区

	014
	高等教育

教师
	英语教学
	英语
	研究生
	1
	应届毕业生。

通过英语专业8级，能胜任研究生英语教学工作。
	全额拨款

南京市玄武区

	015
	高等教育

教师
	体育新闻教学
	新闻学
	研究生
	1
	应届毕业生。

有较强的新闻理论基础，能胜任体育新闻专业课教学和摄影、摄像非线形编辑等实验课教学。
	全额拨款

南京市玄武区

	016
	高等教育

教师
	体育艺术

表演教学
	音乐
	研究生
	1
	应届毕业生。

有较高的艺术理论和音乐功底，能胜任音乐类相关专业课程教学。
	全额拨款

南京市玄武区

	017
	中学教师
	数学教学
	数学教育
	硕士研究生
	1
	应届毕业生。

有师范教育学习经历或中学教学经验，能胜任中学教学工作。
	全额拨款

南京市玄武区

	018
	中学教师
	语文教学
	汉语教育
	硕士研究生
	1
	应届毕业生。

有师范教育学习经历或中学教学经验，能胜任中学教学工作。
	全额拨款

南京市玄武区

	019
	行政管理
	训练管理
	心理学
	硕士研究生
	1
	应届毕业生。通过大学英语6级。

具有较强的文字能力，能胜任运动队心理辅导和英语翻译工作，能兼任大学生心理咨询和心理课的教学工作。
	全额拨款

南京市玄武区

	020
	行政管理
	文秘
兼校园网

版面管理
	文秘、新闻
行政管理、哲学
	硕士研究生
	1
	应届毕业生。通过大学英语6级。

具有较强的文字能力，较好的英语翻译能力，对新闻敏感，擅长网络策划，网页设置，校园网站版面管理。
	全额拨款

南京市玄武区

	021
	行政管理
	网络管理
	计算机技术
	硕士研究生
	1
	应届毕业生。

有网络管理和计算机维护工作经历，能胜任院校园网日常维护管理和全院计算机维修工作。
	全额拨款

南京市玄武区

	022
	行政管理
	训练管理
	文秘

英语（本科为文秘）
	本科或

硕士研究生
	1
	应届毕业生。文秘专业的通过大学英语6级。
具有较强的文字能力，较好的英语翻译能力，爱好了解竞技体育。
	全额拨款

南京市玄武区

	023
	行政管理
	后勤管理
	管理（基建工程、行政、人力资源、工商）
	本科或

硕士研究生
	1
	应届毕业生。

有较强的管理专业理论基础和企业经验，文字能力强。
	全额拨款

南京市玄武区

	024
	财务
	会计
	会计电算化
	本科或

硕士研究生
	1
	应届毕业生。

能胜任财务电算化财会工作，能编写计算机简单程序，具有会计软件管理及维护能力。
	全额拨款

南京市玄武区

	025
	财务
	会计
	基建会计
	本科或

硕士研究生
	1
	应届毕业生。

能胜任基建工程管理的预决算等审核工作，具有工程管理相关经历。
	全额拨款

南京市玄武区

	026
	后勤保障
	队医
	中医骨伤
针灸推拿
运动康复保健
	本科或

硕士研究生
	3
	应届毕业生。

有一定的运动损伤治疗经历和能力，能吃苦耐劳，愿长年跟随运动队外出，能胜任运动队队医工作。
	全额拨款

南京市玄武区

	027
	后勤保障
	电力设备

维护
	高职高专电工
	大专
	1
	应届毕业生。

具有维修电工实习实践经历，持有上岗证，能吃苦耐劳，并愿从事室外强电类线路维修等工作。

适合男性。
	全额拨款

南京市玄武区


注：专业资格的审查以《全国普通高等学校本科专业目录》、《江苏省公务员招录考试专业参考目录》为参考。
