附件3：

承  诺  书

江阴市教育局：

鉴于，江阴市教育局会同江阴市人事局、江阴市监察局于2009年3月13日发布了《江阴市教育局2009年公开招录教师公告（面向全日制普通高校毕业生）》（下称公告）；

鉴于，公告要求应聘人员为符合招聘条件的30周岁以下的江阴籍全日制普通高校毕业生；

鉴于，应聘人为2009届毕业生，在报名时尚未具备公告要求的条件或未能提供相应证书；

应聘人特就应聘事项承诺如下：

一、本人自愿报名参加招聘。

二、本人同时满足以下条件，方有权被用人单位录用：

1、本人符合招聘条件，并经考试达到录用标准，与用人单位签署就业协议书。

2、本人应于2009年7月31日前向江阴市教育局及用人单位提供普通高校的毕业证书、教师资格证书原件及复印件。

3、在正式办理录用时，本人档案到达江阴市教育局。

三、本人达到录用标准后与用人单位签署的就业协议书及用人单位对本人的录用，在满足本承诺书第二条后生效。

四、本承诺书经承诺人签署后生效。且本承诺不可撤销。

五、本承诺对用人单位亦有效。

承诺人：

2009年 3 月   日

