	单位名称

（单位代码）
	职位名称

（职位代码）
	职位类别
	拟录人数
	年龄
	最低学历要求
	相关专业
	备注

	省人民政府外事侨务办公室

（1240）
	法语翻译

（201）
	B
	1
	30岁以下
	研究生（研究）
	法语
	具有全国法语翻译专业资格（水平）考试二级证书

	
	港澳事务处科员

（202）
	B
	1
	30岁以下
	研究生（硕士）
	国际贸易
	大学英语六级以上

	省核工业地质局

（1259）
	地质科技外事管理

（203）
	B
	1
	30岁以下
	研究生（硕士）
	地质学、资源勘查
	大学英语六级以上；口语能力强

	省人防办

（1123）
	法规专干

（203）
	B
	1
	30岁以下
	本科
	法律
	2年以上基层工作经验

	张家界市人大机关

（2101）

（市州）
	办公室文秘（101）
	A
	2
	35岁以下
	大专
	不限
	具有系统的文秘或者法律专业知识，有计算机过级证书

	岳阳市汨罗市
	乡镇机关科员

（一）
	A
	2
	40岁以下
	高中或中专
	不限
	任村支部书记或村主任3年以上

	
	乡镇机关科员

（二）
	A
	28
	35岁以下
	大专
	不限
	有2年以上乡镇工作经历

	
	市公安局科员
（一）
	C
	2
	30岁以下
	本科
	法医专业
	适合男性

	
	市公安局科员

（二）
	C
	1
	30岁以下
	本科
	痕迹检验专业
	适合男性

	
	市公安局科员

（三）
	C
	7
	30岁以下
	本科
	公安专业
	适合男性

	省人事厅

（1213）
	1、以下职位招考的工作人员为湖南省人事厅省编办所属事业单位湖南省人事考试院、湖南省国际人才智力交流协作中心的全额拨款事业编制工作人员（不具备公务员和参照公务员法管理工作人员身份）；

2、招考专业要求，解释权归湖南省人事厅人事处。

	
	网络管理

（202）
	B
	1
	30岁以下
	全日制硕士研究生
	计算机科学与技术、电子信息工程、自动化专业
	考试分值计算、面试入围比例与本次公务员招考一致

	
	题库建设1

（203）

（适合男性）
	B
	1
	
	
	汉语言文学、法学、管理学及相关专业
	参加笔试的考生按1：5的比例从高分到低分依次确定面试对象，参加面试的考生需加试专业考试。按笔试、面试、专业考试成绩分别占总成绩的40%、30%、30%的比例合成考试综合成绩。

	
	题库建设2

（204）
	B
	1
	
	
	汉语言文学、法学、管理学及相关专业
	

	
	对外交流
	B
	1
	
	全日制大学本科
	英语
（通过英语专业8级）
	考试分值计算、面试入围比例与本次公务员招考一致


