　　　　　　　　　    

附件1

报名材料清单
1、身份证原件及复印件；

2、学历证书原件及复印件；

3、幼儿教师资格证书原件及复印件；

4、普通话等级证书原件及复印件；

5、计算机等级证书原件及复印件；

6、教学业务获奖证书原件及复印件；

7、如实填写好《海曙区教育局公开招聘全民事业编制幼儿教师报名登记表》。

8、有工作经历者须提供任教一年（海曙区）或两年（宁波市其他区域）以上的单位证明及师德鉴定。

附件2
海曙区教育局公开招聘全民事业编制幼儿教师报名登记表
	姓名
	 
	性别
	 
	出生
年月
	 
	籍 贯
	 
	 
 
 
贴照片处

	何时参加
何党派
	 
	学历
	 
	工作时间
	 
	民 族
	 
	

	何时毕业于何校何专业
	 
	健 康
状 况
	 
	

	现工作
单位
	 
	普通话等级
	 

	
	
	计算机等级
	 

	户籍
所在地
	 
	幼儿教师
资格证书号
	 

	详细
通讯地址
	 
 
	联 系
电 话
	  
	手机
号码
	 

	奖惩
情况
	

	学
习
和

工

作
简
历
	

	应聘理由及

其他需要说明问题
	

	本表所填写内容完全属实，如有作假，一经查实，愿意取消被录用资格。

                                    承诺人签字：                  年   月   日


附件3

海曙区教育局公开招聘全民事业编制幼儿教师

单位师德鉴定

                       单位公章      负责人＿＿＿＿＿＿（签名）

证     明 
 ＿＿＿＿＿＿同志于      年 月～    年 月在＿＿＿＿＿＿＿＿＿（单位）担任＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿（工作岗位），特此证明。

                       单位公章         年   月    日
附件4
海曙区教育局公开招聘全民事业编制幼儿教师业务考核说明

业务考核内容包括幼教专业素质、教学设计及组织协调能力、工作业绩情况等。

一、专业素质测试 40%

测试内容：唱歌、琴法、舞蹈、绘画等专业技能
二、教学设计及组织协调能力测试60 %
测试形式：上课

三、有工作经历的人员另有工作业绩考核，附加8分，具体评分办法：

　　　　　　　　　　　　　　　
	项　目
	满分
	分值
	评分标准说明

	学科名优教师评比获奖
	6分
	县（市）、区级学科骨干教师
	5分
	根据最高奖项进行评分，不累计。

	
	
	市级教坛新秀
	一等奖
	6分
	

	
	
	
	二等奖
	5分
	

	
	
	
	三等奖
	4分
	

	
	
	县（市）、区级教坛新秀
	一等奖
	4分
	

	
	
	
	二等奖
	3分
	

	
	
	
	三等奖
	2分
	

	其他业绩
	2分
	基本功评比
	县（市）、区全能一等奖以上
	2分
	根据最高奖项进行评分，不累计。

	合    计
	满分：8分


备注：所有教学获奖须教育行政部门或教研部门颁发，应聘者须主动提供原件及复印件作为评分依据。
